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Vorkurs und Lehre bei Coiffina:
Die neue Topausbildung

Haargenau richtig fiir Ihre berufliche Zukunft

Coiffeuse/ Coiffeur ist ein toller Beruf! Wer Freude hat an Styling und Mode, gerne mit
Menschen arbeitet und Wert auf gutes Handwerk legt, liegt mit dieser Berufswahl haar-
genau richtig.

Coiffina ist bekannt fiir eine sorgféltige Ausbildungstatigkeit und grosses Engagement fiir

den Berufsstand. Sowohl in Sachen Grundausbildung wie auch in der Weiterbildung ist
Coiffina die erste Adresse.

Exklusiv bei Coiffina: Die Lehre mit Vorkurs
Um den jungen Auszubildenden einen besseren Start, eine fundiertere Ausbildung

und einen besseren Verdienst zu erméglichen, lanciert Coiffina ein neues Ausbildungs-
modell: Die dreijahrige Lehre wird neu durch einen einjahrigen Vorkurs erganzt.

Die Vorteile

1. Lehrabschluss auf héherem Ausbildungs- und Lohnniveau als nach dreijéhriger Lehre
2. Tatigkeit mit Kunden im Salon bereits im ersten Lehrjahr
3. Leistungsbonus (Umsatz-Pramie) ab dem ersten Lehrjahr
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Mit mehr
Praxis
zum Profi!




Die neue Ausbildung Lieber |

. lernen al
im Uberblick abschne

Vorkurs (1. Jahr)

Willkommen in der kreativen Welt

des Hairstylings! Der Vorkurs findet in
der Styling Academy Glattbrugg-Ziirich
(STA) statt. In den ersten Monaten lernen
Sie die Grundtechniken — mit Theorie-
lektionen und Praxis am Puppenkopf.
Danach gibt's Ubungen an Modellen und
einfache Arbeiten an Kunden (unter
Anleitung). Bereits nach bestandenem
Test «Junior-Service» bedienen Sie —
unter den wachsamen Augen der Trainer |
— selbstandig Kunden und trainieren lhre i
Arbeitsgeschwindigkeit. Ziel ist es, dass '
Sie wahrend des Vorkurses (ber 200 \
Kunden bedienen und die wichtigsten ‘

Salontéatigkeiten erlernen.

1.Lehrjahr (2. Jahr)

Jetzt geht's los — und Sie haben Vor- \
sprung! Bis Ende November des 1. Lehr-
jahres besuchen Sie wéchentlich 1 Tag

die Berufsschule und Arbeiten je 2 Tage

im Salon und in der Styling Academy.

Ab Dezember erhéht sich die Tatigkeit im
Salon auf 4 Tage. Ziel ist es jetzt, tren-

dige Frisuren zu trainieren und den Test
«Budget- Service» zu bestehen.

STA = Styling Academy Glattbrugg-Ziirich EFZ = Eidgendssisches Fahigkeitszeugnis
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: 2.Lehrjahr (3. Jahr)

Es wird immer spannender — schon bald
sind Sie ein Profi! Nach wie vor vertie-
fen Sie lhre Praxis wéhrend 4 Tagen im
Salon und verbringen 1 Tag in der Be-
rufsschule. Jetzt stehen die Teilprifung
zum Eidgendssischen Fahigkeitszeugnis
(EFZ) und der Test «Trend-Service» an.
Im Januar geniessen Sie ein Intensiv-
Training zur Vorbereitung auf die Teilpri-
fung EFZ in der Styling Academy. Ziel ist

bl | Kluge Kopfe
frisieren besser!

3.Lehrjahr (4. Jahr)

Endspurt und Vorfreude auf ein tolles
Berufsleben! Die Lehrabschlusspriifung
steht vor der Tur. Sie arbeiten 4 Tage die
Woche im Salon und gehen 1 Tag in die
Berufsschule. Die Kundenbedienung ist
jetzt auf hohem Niveau und in eigener
Verantwortung. Im Februar/Méarz genies-
sen Sie ein weiteres Intensiv-Training fiir | N
die Schlussprifung EFZ. Sie bedienen
jetzt auch anspruchsvolle Kunden in
eigener Verantwortung und trainie-

ren lhre Arbeitsgeschwindigkeit. Nach
bestandener Prifung steht Ihnen als
Coiffeuse/Coiffeur EFZ eine abwechs-
lungsreiche und kreative Zukunft offen!

Ausbildungs- und Programm-Anderungen vorbehalten. Alle Bilder aus der Styling Academy
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Die Ausbildungsmodule und Tests

mt. 12
Budget-Test Trend-Test
Qualifikation EFZ
Mt. 8 im Salon im Salon
’ im Salon
Teilpriifung EFZ
Training TP Training Quali
Mt. 4 Junior-Test Budget-Test .
. im Salon
im Salon
Trend-Test
Mt. 0

Vorkurs 1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

Ausbildungsorte: Schulungszentrum: Styling Academy Glattbrugg-Zrich (STA)
Salon: im Salon geméass Lehrverirag

Lerninhalte: Haarschnitte, Farbetechniken, festliche Frisuren, selbstsicheres Auftreten,
(Auszug) zuvorkommender Kundenumgang, Frisuren- und Produkte-Beratung
Tests/Priifungen:

Junior-Service-Test: Mit Bestehen des Junior-Service-Tests ist bei Coiffina die erste Stufe in
der Kundenbedienung erreicht. Ab diesem Zeitpunkt diirfen — immer unter Kontrolle — einfache
Arbeiten an Kunden ausgefiihrt werden.

Budget-Service-Test: Der Budget-Service-Test ist bei Coiffina die zweite Stufe der Kundenbe-
dienung. Jetzt werden die Arbeitsqualitdt und der Zeitfaktor sowie Ihre Sozialkompetenzen und
das Verhalten im Team starker gewichtet und trainiert. Ab diesem Zeitpunkt diirfen Arbeiten
teilweise selbstandig (ohne Kontrolle) an Kunden ausgefiihrt werden. Der Bedienungspreis steigt
und damit auch |hre persénliche Leistungspramie.

Trend-Service-Test: Mit Bestehen des Trend-Service-Tests ist bei Coiffina die dritte Stufe in
der Kundenbedienung geschafft. Massgebend zum Bestehen dieses Tests sind ausser den
fachlichen Anforderungen auch die Kundenbindung, das Auftreten als Stylist und der Umgang
im Salon.

Teilpriifung EFZ: Die Teilpriifung ist ein definierter Bestandteil der Ausbildung «Coiffeuse/
Coiffeur EFZ». Es werden hauptsé&chlich die Grundtechniken gepriift. Das Resultat zahit als
Teilnote an der Schlussprifung.

Qualifikation EFZ: Qualifikationsverfahren Schlusspriifung (ehemals Lehrabschlusspriifung)
Das Bestehen ist die Voraussetzung fiir das eidgendssische Fahigkeitszeugnis EFZ.
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Das Lohnmodell:
Attraktiv ab 1. Lehrjahr

Mit der 4-jahrigen Coiffina exklusiven Ausbildung kénnen Lernende bereits im 1. Lehrjahr
im Salon interessante Arbeiten an Kunden ausfithren. Dadurch sind die jungen Berufsleute
in der Lage Kundenbeziehungen aufzubauen und die Fertigkeiten zu festigen. Mit einer
Umsatzpramie beteiligt Coiffina bereits die Jiingsten am personlichen Erfolg.
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Der erste Schritt zu Coiffina:

f www.coifﬂna.chilehre

Anmeldung au

oder bei

Coiffina Coiffure

Ausbildung . .
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zu kommen?
Jetzt anmelden!




